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『ネクサス』×『７つの習慣🄬アカデミー協会』
ｽﾀｯﾌが集まる・ｽﾀｯﾌが育つ・やりがいある経営を目指す後継者&若手経営者へ

第2期経営者基礎力養成講座

1回目は特別企画！７つの習慣が歯
科医院経営をどう変えるか。今注目
のSDGsを目標に据えるとどうなるの
か。がわかります。第１期受講生か
ら受講後の変化、医院での導入後の
現在などが発表されます。参加費無
料！ふるってご参加ください。

申込書

□講座に申し込む □第1回目に参加する □興味があるので説明が聞きたい

申込先 06-6345-2936 (FAX) または info@next-success.jp

医院名

参加者

ＴＥＬ

メール

お問合せ 〒530-0001大阪市北区梅田一丁目1－3－2900大阪駅前第3ビル29階
TEL 06-6345-2935 /  FAX 06-6345-2936

◼ カリキュラム内容（暫定につき変更の可能性あり）

1. 講座の全体
2. ７つの習慣
3. 医院の目標
4. 7つの習慣
5. 経営と人
6. 7つの習慣
7. 経営と会計
8. 7つの習慣

※全講座参加が原則ですが、やむを得ず欠席する場合は第3期への振替受講
や補講が可能です。
※経営を志す後継者、経営に悩む若手経営者・リーダーシップに悩む
経営者・幹部まで。年齢は不問です。

◼ 日程 2020年4月19日～ （全8回）
◼ 受講費 400,000円（税別） （全7回分）
◼ 場所 弊社会議室（定員：１０名）

◼ 講師紹介

ネクサスと７つの習慣🄬アカデミー協会がコラ
ボして「歯科医院の経営者養成講座」が日本初
で実現！
ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟと経営力・会計力が格段にアップする
ワークショップセミナーです。
院長のリーダーシップが人を育て、経営を伸ば
し、幸せな人生を実現します。
さらに第2期ではSDGsを経営に組み入れて、よ
り地域、社会に貢献する経営を実現します。

【第2期日程予定】各回13:00～17:00
1. 4月19日（日）
2. 5月24日（日）
3. 6月21日（日）
4. 7月19日（日）

5. 8月23日（日）
6. 9月20日（日）
7. 10月18日（日）
8. 11月16日（日）

第１の習慣「主体的である」劇的な変化を生み出すパラダイムシフト
第２の習慣「終わりを思い描くことから始める」ミッションステートメント

第３の習慣「最優先事項を優先する」効果性の高い状態になるために
第４の習慣「Win-Winを考える」私だけの幸せから私たち全員の幸せへ

第５の習慣「まず理解に徹し」コミュニケーションを阻む問題を解決する
第６の習慣「シナジーを創り出す」シナジー、全ての習慣の集大成

会計が経営を変える
組織が成長する会計の活かし方

第７の習慣「刃を研ぐ」個人の可能性を引き出す最新再生

成長を続けている経営者から経営の要諦を学びます。

スタッフの働き方と経営

角田 祥子

税理士法人ネクサス 代表社員

（公益）医業経営コンサルタント協会

歯科専門部会委員長

歯科医院経営研究会理事長

宇佐見 裕子

7つの習慣🄬アカデミー協会認定

実践会ファシリテーター

7つの習慣🄬FBC認定コンサルタント

折戸惠介

医療法人ハッピースマイル

りお歯科クリニック院長

大西 俊弘

ウィル社会保険労務士法人 代表社員

助成金受給環境整備ｱﾄﾞﾊﾞｲｻﾞｰ協会会員

ホワイト財団認定コンサルタント

７つの習慣が歯科医院経営にどのように実践できるか。院長・スタッフが
どのように変わるか。SDGsで地域にどのように貢献できるか。






